
Au�au eines Springer-Pools
Familienhelfer:innen
mit Pensum nach Wunsch / im Stundenlohn

Seit 70 Jahren - Familienhilfe Kanton Zug
Familienhilfe Kanton Zug ist ein gemeinnütziger Verein mit Sitz im Kanton Zug. Wir setzen uns ein für Familien und
Einzelpersonen im Kanton Zug. Der Verein Familienhilfe Kanton Zug wird von den Vereinsmitgliedern, von Spendern
und Gönnern, den Zuger Gemeinden sowie von Ins�tu�onen und Firmen unterstützt. 

Ihre Chance
Sie verfügen über freie Kapazität oder suchen nach
einer Möglichkeit, an bes�mmten Tagen oder Stunden
zu arbeiten? Vielleicht sind Sie sogar ein/e Wiederein-
steiger/in mit Erfahrung in der Hauswirtscha� und
Betreuung? Dann möchten wir Sie herzlich einladen,
Teil unseres Teams zu werden.

Ihr Profil
- Idealerweise Ausbildung als SRK-Pflegehelfer:in.
- Erfahrungen in einer ähnlichen Organisa�on oder
   Spitex sind von Vorteil.
- Ein gül�ger Führerausweis und ein eigenes Auto
   sind wünschenswert.
- Freude im Umgang mit Kindern und oder
   Menschen in schwierigen Lebenslagen.
- Zuverlässige und engagierte Persönlichkeit, die
   Verantwortungsbewusstsein und Empathie
   mitbringt.
- Hohe Flexibilität
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schri�
   (CH-Mundart von Vorteil)

Ihre Aufgaben
Als Mitglied unseres Springer-Pools unterstützen Sie
uns bei kurzfris�gen Engpässen und Arbeitsausfällen,
sei es durch Krankheit oder Unfall. Die Einsätze erstrecken
sich über verschiedene Aufgaben und Bereiche, darunter
Wochenkehr (Hauswirtscha�), Einkaufen, Kinderbetreuung,
Betreuung und einfache Grundpflege.

Familienhilfe Kanton Zug - Aegeristrasse 52 - 6300 Zug
Telefon 041 710 08 42 - www.familienhilfe-zug.ch - info@familienhilfe-zug.ch

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung flexible und engagierte Persönlichkeiten zur Erweiterung eines
Springer-Pools als Familienhelfer/in.

Ihre Bewerbung
Wenn Sie Interesse an dieser vielsei�gen und flexiblen Tä�gkeit haben, freuen wir uns auf Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: i.schnyder@familienhilfe-zug.ch

Ihre Vorteile
- Flexiblilität bei der Gestaltung Ihrer Arbeitszeiten
- Abwechslungsreiche Einsätze in verschiedenen Bereichen bei
   Einzelpersonen, Familien oder Kindern.
- Die Möglichkeit, spontan und kurzfris�g eingesetzt zu werden.


